
แบบรายงานการปฏิบัติงานตามแผนการพฒันาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561-2564) 

ไตรมาสที ่ 2   (1  มกราคม  2561 – 31  มีนาคม  2561)  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2561 

1. การพฒันาด้านเศรษฐกจิพอเพยีง 

- 

 

 2.  การพฒันาด้านคุณภาพชีวติ 

 2.1  อาหารเสริม  (นม)                        120,414.00  บาท 

 2.2  อุดหนุนอาหารกลางวนัโรงเรียนในต าบล  5 โรงเรียน                    255,000.00  บาท 

2.3  ค่าใชจ่้ายการบริหารสถานศึกษา                       159,500.00  บาท 

  2.4  เบ้ียยงัชีพผูสู้งอาย ุ                    1,720,500.00  บาท  

 2.5  เบ้ียยงัชีพคนพิการ                        231,200.00  บาท         

 2.6  เบ้ียยงัชีพผูป่้วยเอดส์               20,500.00  บาท   

 2.7  โครงการร้อยดวงใจสานสัมพนัธ์ผูสู้งอายุ                      20,000.00  บาท  

 2.8  โครงการเยาวชนวยัใสห่างไกลยาเสพติด             20,000.00  บาท  

 2.9  โครงการส่งเสริมกิจกรรมศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กฯ                8,895.00  บาท 

 2.10 โครงการชุมชนเมืองน่าอยู ่              17,400.00  บาท 

รวมด้านคุณภาพชีวติ   เป็นเงิน                         2,573,409.00  บาท 

 

3.  การพฒันาด้านแหล่งน า้ 

- 

 

4.  การพฒันาด้านคมนาคม  ระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ 

- 

 

5.  การพฒันาด้านสาธารณสุข  และส่ิงแวดล้อม 

 5.1 โครงการส่งเสริมสุขภาพกาย  สุขภาพใจ  สดใส  แขง็แรง           87,000.00  บาท  

 

6.  การพฒันาด้านศิลปวฒันธรรม  จารีต  ประเพณ ี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวนัส าคัญต่างๆ 

 6.1 อุดหนุนท่ีวา่การอ าเภอเมืองเพชรบุรี (งานพระนครคีรี)         13,000.00  บาท 
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7.  การพฒันาด้านสร้างเครือข่ายประชาธิปไตยและการมีส่วนรวมของประชาชน 

 7.1 โครงการจดัประชุมหรือสัมมนาในการจดัเวทีประชาคม  20,000.00  บาท  

 

 8.  การพฒันาด้านการบริหารจัดการทีด่ี 

 8.1  เงินสมทบกองทุนประกนัสังคม              32,418.00  บาท 

 8.2  ค่ารับวารสาร                    4,800.00  บาท 

8.3  ค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการ              43,932.00  บาท 

8.4  รายจ่ายเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงบริการ               5,830.00  บาท 

8.5  เงินอุดหนุน อปท.อ่ืน (ศุนยช่์วยเหลือประชาชนฯ)   11,000.00  บาท 

8.6  ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพยสิ์น             17,516.59  บาท 

8.7  ค่าจดัซ้ือวสัดุ ครุภณัฑ์เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการท างาน 

 -  ค่าวสัดุส านกังาน      25,082.00  บาท  

         -  ค่าวสัดุคอมพิวเตอร์               17,800.00  บาท 

        -  ค่าวสัดุงานบา้นงานครัว                  6,320.00  บาท  

         -  ค่าวสัดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน              35,514.26  บาท 

         -  ค่าวสัดุอ่ืนๆ                   5,544.00  บาท 

 -  ค่าจดัซ้ือยางรถยนต ์ 4 เส้น (ส านกังานปลดั)            12,000.00  บาท 

 -  ค่าจดัซ้ือยางรถยนต ์ 4 เส้น (กองช่าง)             12,800.00  บาท 

 - ค่าจดัซ้ือแบตเตอร์ร่ีรถยนต ์                8,400.00  บาท 

 - ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภณัฑ์             19,465.00  บาท 

8.8  ค่าสาธารณูปโภคต่าง ๆ ของหน่วยงานแยกเป็น 

          -  ค่าไฟฟ้า (ส านกังานปลดั)     39,460.91  บาท 

        -  ค่าโทรศพัท ์                         866.06  บาท 

-  ค่าส่ือสารโทรคมนาคม (Internet)                          9,951.00  บาท 

         -  ค่าไปรษณีย ์                      716.00  บาท 

         -  ค่าไฟฟ้า (กองช่าง)                                   173,279.05  บาท 

8.9  ค่าตอบแทนต่างๆ               70,900.00  บาท 
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8.10  เงินเดือนของคณะผูบ้ริหาร  สมาชิกสภา  พนกังาน              2,874,307.00  บาท 

              และลูกจา้งของ อบต.  

 

รวมด้านการบริหารจัดการที่ดีเป็นเงิน                       3,427,901.87  บาท 

 

รวมทั้งส้ินจ านวน    23   โครงการ    เป็นเงินงบประมาณ             6,121,310.87  บาท 

 

 

 

รายจ่ายค้างจ่าย  ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2560 

3.  การพฒันาด้านแหล่งน า้   

 3.1 โครงการก่อสร้างเหมืองส่งน ้ารางย ู ค.ส.ล.  หมู่ 13                    313,000.00  บาท 

        

 

 

 

 

 

 


